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   UNIVERSITETI ”UKSHIN HOTI” PRIZREN 
             UNIVERSITY ”UKSHIN HOTI” PRIZREN 

             

                           
     

 

Rruga e Shkronjave Nr. 1, 20000 Prizren -Kosovë; Tel:+381 (0) 29- 232 140;  Homepage: www.uni-prizren.com 

============================================================================================== 

Prof. asoc. dr. Ismet Temaj                  Nr. ref. ______                                   Data: ____/____/_________. 

      

Na osnovu Zakona o radu br. 03/L-212 i AI br. 07/2017, član 26 Zakona o visokom obrazovanju Republike Kosovo br. 04 

/L-037 i MONT AI br. 01/2018 o dopuni amandmana br. 07/2018 i odredbe člana 47. stav 1.3 Statuta br. 04-V-621; 

Senat Univerziteta „Ukshin Hoti“ je na svom redovnom sastanku, održanom 24.01.2020. Godine, usvojio predloge 

akademskih jedinica, saopštio: 

KONKURS 
Za izbor akademskog osoblja 

 
I. EKONOMSKI FAKULTET: 

1. Predavač: Međunarodno poslovno okruženje, Upravljanje operacijama (BA) i Upravljanje operacijama (MA). 

 

III. FAKULTET RAČUNARSKIH NAUKA: 

1. Predavač: Osnove prenosa informacija (dipl.ing. TIT sem. III, O), razvoj i upravljanje softverskim sistemima (mr. Sem. 

II, o), zahtevi za dizajn sistema (dipl. Sem. TIT sem. III, Z), Interakcija između čoveka i računara (Bsc. TIT sem. IV, Z), Veb 

uvod, jezici i tehnologija (Bsc. TIT sem. II, Z). 

 

II. PRAVNI FAKULTET: 

1. Jedan nastavnik predmeta: Opšti deo civilnog prava (6 casova), Obvezni zakon (6 casova). 

 

III. EDUKATIVNI FAKULTET 

 Na albanskom jeziku: 

1. Jedan nastavnik predmeta: Dečija književnost i istorija nacionalne književnosti. 

Na turskom jeziku: 

2. Jedan nastavnik predmeta: TurskI jezik i književnost; 

    Na bosanskom: 

3. Jedan nastavnik predmeta: Pedagogije. 

http://www.uni-prizren.com/
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I. Uslovi i dokumentacija za prijavu 

 

1. Izbor akademskog osoblja biće u skladu sa odredbama Statuta Univerziteta "Ukshin Hoti" u Prizrenu, odnosno u 

skladu sa članovima 171-174 ovog Statuta. Kandidati koji se prijavljuju za nastavu moraju imati najmanje doktoraturu 

(Dr. sc.), Kao i osnovne i magistarske studije iz odgovarajuće oblasti. 

2. Kandidati koji se prijavljuju za reizbor asistenta moraju biti registrovani na doktorskim studijama, a njihov ponovni 

izbor biće u skladu sa odredbama člana 174. Statuta Univerziteta „Ukshin Hoti“. 

 

3. Dokumentacija aplikacije: 

• Zahtev i CV, 

• Kopija odgovarajuće overene diplome (za radno mesto nastavnika zahteva diplome tri nivoa studija; dok je za mesto 

asistenta neophodna diploma dva nivoa studija i potvrda o ocenama); 

• izvod iz matične knjige rođenih (original) i kopija lične karte; 

• Potvrdu suda (original); 

• Kandidati koji su zaposleni u bilo kojoj visokoškolskoj ustanovi u Republici Kosovo treba da podnesu konačnu odluku o 

izboru kao i izveštaj o ocenivanju (ako je relevantno). 

• Dokaz za naučne i stručne publikacije, kao i druge konkretne dodatne informacije koje su relevantne za one koji se 

prijavljuju; 

• Poznavanje engleskog ili bilo kojeg drugog jezika prednost je za podnosioce zahteva. 

 

4. Kandidati koji su stekli doktorat ili magistraturu u inostranstvu trebalo bi da dostave i dokaz o potvrdi diploma 

MONT-a, jer će se u protivnom dosije smatrati nepotpunim. 

 

5. Ako nijedan kandidat ne ispunjava zakonske kriterijume za nastavnika ili asistenta nastavnika objavljenog u okviru 

ovog konkursa, ista pozicija ostaje slobodna, a konkurs će se zatvoriti do eventualnog ponovnog konkursa. 

 

I. Rok i način prijave 

 

1. Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na veb stranici, odnosno do 

12.02.2020 u 15:00. 

 

2. Predaja dokumenata vrši se u odgovarajućim akademskim jedinicama (sekretarima akademskih 

jedinica), u štampanom obliku, kao i u elektronskoj kopiji na službenom e-mailu: apliko.upz@uni-

prizren.co, u suprotnom aplikacija nece biti razmatrana od strane komisije. 
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3. Prijave primljene nakon isteka roka i one koje su nepotpune ili neredovne neće biti prihvaćene u 

konkursu (neće ih razmatrati nadležna komisija). 

 

4. Konkurs se može naći na zvaničnoj veb stranici Univerziteta na: www.uni-prizren.com 

 

 

 

I. Postupak izbora kandidata i pravo na žalbu 

 

1. Sastavljanje izvještaja revizorskih odbora i njihovo odobrenje od strane Fakultetskog vijeća mora se obaviti 

u roku od 45 (četrdeset i pet) dana od dana zaključenja ovog konkursa. 

 

2. Nakon usvajanja izveštaja Recenzorskog odbora od strane Veća fakulteta, oni se moraju podneti u roku od 

10 (deset) dana za objavljivanje na zvaničnoj veb stranici Univerziteta; 

 

3. Prva faza žalbe: Izveštaji ostaju na službenoj veb stranici 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja, koliko je 

rok za žalbe na ove izveštaje. Rok za žalbe u ovoj fazi započinje danom objavljivanja izveštaja na zvaničnoj 

veb stranici i upućen je Žalbenoj komisiji u okviru akademske jedinice koja je dužna da odgovori u roku od 7 

(sedam) dana na žalbu. 

 

4. Fakultetsko vijeće akademske jedinice, nakon odgovora Odbora za žalbe i razmatranja izvještaja Komisije 

za razmatranje, podnosi prijedlog Senatu (komisija za studije) u roku od 5 dana. 

(pet) dana. 

 

5. Odbor za proučavanje podnosi izveštaj Senatu u roku od 15 (petnaest) dana, koji u roku od 30 (trideset) 

dana odlučuje da li će imenovati kandidate za to mesto ili ne. 

 

6. Druga faza žalbi (konačne žalbe na nivou institucije): Protiv odluke Senata (zvanično obaveštenje o izboru 

osoblja) dozvoljena je žalba Senatskom odboru za rešenje žalbi u skladu sa članom 185 stav 2 i 3.4 Statuta 

Univerziteta "Ukshin Hoti", u roku od 15 (petnaest) dana, kao poslednja instanca na nivou Univerziteta. 

 

 

 

_________________ 

Rektor 

                                                     Prof. Asoc. Dr. Ismet Temaj  


