Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin e Iéndés dhe mésimdhénésit nga studentét

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:
LENDA: MESIMDHENESI-JA:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e studentit pér 1éndén dhe mésimdhénésin.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém; 4-shumé miré, 3-miré; 2-mjaftueshém; 1- dobét.

Mésimdhénénia/mésmimnxénia/ Shkélgyes ~ Shumé Mjaftues-

Miré

Lénda/mésimdhénési -hém mirs hém Dobét

1 Syllabusi i 1éndés éshté prezantuar me kohé, 5 4 3 2 1
" | né fillim té semestrit dhe éshté realizuar.

2 I\_/I(?§|mdhene5|-ja ka gené i rregullt né 5 4 3 2 1
ligjérata.

3 M?s_lmdhene3|-1a ka ardhur i-e pérgatitur né 5 4 3 2 1
mésim.
Mésimdhénési-ja ka inkurajuar diskutime

4 dhe aktivitete né klaseé. 5 4 3 2 1

5 Me5|mdhgng§|-1a ka mbajtur konsultime 5 4 3 2 1
sipas orarit té shpallur.

6 Mésimdhénési-ja ka pérdorur burime bazike 5 4 3 5 1

" | dhe burime shtesé né mésimdhénie.

7 I\'(Ies!.mdheneswa ka gené kompetent-e pér 5 4 3 5 1
I1éndén.
Pyetjet e vlerésimeve (provimit ose testit)

8. | ishin né pérputhshméri me I&ndén, 5 4 3 2 1
objektivat, dhe géllimet e Iéndés.
Vlerésimi i punés sé studentéve éshté béré

S né vazhdimési. 5 4 8 2 1

10. Fe”d_? ka gené e suksesshme pér profesionin 5 4 3 5 1
tim té ardhshém.

11. | Cilésia e ligjérimit ka gené e miré. 5 4 3 2 1
Mésimdhénési-ja ka integruar konceptet

12 teorike dhe ato praktike. 5 4 3 2 1

13. S'I' e ylergs:onl mésimdhénésin-en né 5 4 3 5 1
pérgjithési?

14. | Marrédhéniet e mira mésimdhénés—student. 5 4 3 2 1

15, Mé5|mqhéné§| 1jep réndési pjesémarrjes sé 5 4 3 5 1
studentéve né ligjérata.

16. | Mésimdhénési e menaxhon miré kohén. 5 4 3 2 1

17. | Si e vlerésoni 1éndén né pérgjithési? 5 4 3 2 1
Mésimdhénési éshté sjellur né pérputhje me

18- kodin etik. ° 4 3 2 .

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi - Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin ndérkolegial

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies e t& mésimnxénies, né programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”” né Prizren, e konsideron té réndésishém
vlerésimin ndérkolegial.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vierésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén fushé té vlerésimit béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém; 4-shumé miré, 3-miré; 2-mjaftueshém; 1-dobét.

Bashképunimi ~ Komunikimi ~ Marrédhéniet  Sjellja etike

Emri dhe mbiemri i mésimdhénésit kolegial kolegial ndérpersonale kolegiale
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20.

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesg, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Raport i vlerésimit nga Dekani

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI: PROGRAMI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organeve udhéheqése té njésive akademike dhe ato
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”’né Prizren, e konsideron té réndésishém
vlerésimin mésimdhénésve nga Dekani i njésisé akademike.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale ,dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vierésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi realizohet sipas kritereve té Rregullores pér Sigurimin e Cilésisé dhe Rregullores
pér Vlerésimin e Mésimdhénésit.

Shénim: Vlerésimi i Dekanit realizohet né bazé té provave faktike dhe té gjykimit objektiv.

Mbajtja e rregullt
e provimeve dhe
konsultimeve
(5%)

Vijueshméria e Sjellja etike me
studenté dhe kolegé

(5%0)

Nr. Emri dhe mbiemri i mésimdhénésit rregullt
(10%)

Komentet e Dekanit :

Emri dhe mbiemri i Dekanit

Nénshkrimi i Dekanit

Komentet e mésimdhénésit té vlerésuar :

Emri dhe mbiemri i mésimdhénésit

Nénshkrimi i mésimdhénésit



Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Raport i vilerésimit pér publikimet shkencore dhe pjesémarrjen né konferenca

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e mésimdhénésve pér aktivitetet e tyre lidhur me publikimet shkencore, dhe
pjesémarrjen né konferenca, kongrese dhe punétori.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi realizohet sipas kritereve té Rregullores pér Sigurimin e Cilésisé dhe Rregullores
pér Vlerésimin e Mésimdhénésit.

Shénim: Vlerésimi realizohet né bazé té provave faktike.

Publikimi i sé paku 1 (njé)

o . Pjesémarrja né
punimi shkencor né J ]

konferenca, kongrese,
dhe punétori
(5%)

Emri dhe mbiemri i mésimdhénésit platformat sipas UA-s¢, dhe
MASHT-it
(15%)
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Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesg, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Raporti i vlerésimit pér kontributin né Universitet, dhe kontributin né shogéri

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e mésimdhénésve lidhur me kontributin kundrejt Universitetit dhe kontributin né

shogéri.
Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi realizohet sipas kritereve té Rregullores pér Sigurimin e Cilésisé dhe Rregullores
pér Vlerésimin e Mésimdhénésit.

Shénim: Vlerésimi realizohet né bazé té provave faktike.

Kontributi aktiv né Pjesémarrja aktive né
Komisione, grupe punuese, aktivitetet e komunitetit
Emri dhe mbiemri i mésimdhénésit grupe té ekspertéve té (puné vullnetare,
Universitetit punétori, ekspertiza etj.)
(10%) (10%)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesg, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor

pér vlerésim nga studentét pér programet studimore, shérbimet e
administratés, organet udhéheqése té Fakultetit, bibliotekés dhe

infrastrukturés
VITI AKADEMIK: SEMESTRI:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organeve udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e studentit pér programet studimore, shérbimet e administratés, organet udhéheqgése té
Fakultetit, bibliotekés dhe infrastrukturés.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Dekanét, mésimdhénésit dhe organet tjera relevante do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas
pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré, 2-mjaftueshém, 1-dobét.

Shkélqyes  Shumé

Miré Mjaftues-

-hém miré hém Dobet

Drejtuesit e programit u japin réndési

1. | sugjerimeve dhe problemeve té 5 4 3 2 1
studentéve.

5 Pers_onell m§3|mor ka géndrim pozitiv 5 4 3 2 1
ndaj studentéve.

3. Fakulteti ka staf té mjaftueshém. 5 4 3 2 1

4. Shpalljet dhe njoftimet jepen me kohé. 5 4 3 2 1

5 Staf_l adm|n|§trat|v ka géndrim t& miré 5 4 3 2 1
ndaj studentéve.

6. Mundésité pér mésim jané té 5 4 3 2 1

mjaftueshme.

Universiteti dhe fakulteti ofrojné
7. mundési té ndryshme (praktike, 5 4 3 2 1
shétitje, aktivitete té tjera).

Kushtet ambientale (nxemje, ndrigim,

8 higjien) jané né nivelin e duhur. > 4 3 2 !

9. Kemi hapésira té mjaftueshme. 5 4 3 2 1
Studentét sipas vullnetit té tyre

10. pércaktohen pér 1éndét zgjedhore. > 4 3 2 1

11 Mendimi im i p(‘flrlgjlthshérr} pér kété 5 4 3 2 1
program studimi éshté pozitiv.

12 KEété program stu"dl_rnludo t’ia sugjeroja 5 4 3 2 1
edhe personave té tjeré.
Program i studimit éshté aktual me

13- 1 Zhvillimet né kété disipliné studimore. | ° 4 3 2 1

14, !\/Iulnd"es[te e pun§S|mlt pas“studlmlt 5 4 3 2 1
jané té njohura pér studentét.

15, Dekani éshté i hapur pér vérejtje, 5 4 3 2 1

sugjerime dhe kérkesa té studentéve.




16.

Prodekani éshté i hapur pér vérejtjet,
sugjerimet dhe kérkesat e studentéve

17.

Shefi i programit éshté né kontakt té
vazhdueshém me studentét dhe éshté i
hapur pér vérejtjet, sugjerimet dhe
kérkesat e studentéve.

18.

Shérbimet e administratés sé fakultetit
jané té kénagshme.

19.

Shérbimet e administratés gendrore
jané té kénagshme.

20.

Sallat e mésimit ofrojné kushte té
kénagéshme pér mésim.

21.

Mirémbajtja e hapésirave universitare
éshté né nivelin e duhur.

22.

Sallat e kompjuteréve jané né
dispozicion pér studentét.

23.

Bibiloteka éshté né dispozicion té
studentéve dhe ka literaturé té
mjaftueshme.

24,

Shérbimet pér studentét me aftési té
kufizuara jané té kénagshme.

25.

Tabelat pér shpallje pérmbajné
informacione té mjaftueshme dhe té
vazhdueshme.

26.

Studentét kané gasje né gendrat
sportive dhe rekrative brenda ose
jashté Universitetit.

27.

Akomodimi i studentéve éshté i
kénagshém.

28.

Studentét kané nevojé pér konvikte.

29.

Pérsoneli i IT-sé ofron shérbime té
nevojshme pér studentét.

30.

Universiteti ofron shérbime studentore
té kénagshme pér studentét.

31.

Pérfagésuesit e studentéve né nivel
Fakultetit adresojné nevojat e
studentéve.

32.

Parlamenti i studentéve angazhohet
pér interesat e té gjithé studentéve té
Universitetit.




Biblioteka ka personel té

33 mjaftueshém.

34 Person_ell né biblioteké es_h.te 5 4 3
profesional dhe me pervojé.

35 Personeli né biblioteké na orienton 5 4 3
dhe na ndihmon.

Personeli né biblioteke ka sjellje té

36. - 5 4 3
miré.
Huazimi dhe kthimi i librave nuk

37. kérkon shumé kohé. > 4 3
Librat jané té vendosura miré né rafte

38. | dhe ne nuk kemi véshtirési pér t’i 5 4 3
gjetur ato.

39, Biblioteka ka mjaft libra pér té 5 4 3
huazuar.

40 B.Ib|I"0teka _ka libra té mjaftueshém né 5 4 3
gjuhén shqipe.

s B_|b||“oteka kg libra t& mjaftueshém né 5 4 3
gjuhét e huaja.

42. | Bibliotekén e vizitoj rregullisht. 5 4 3
Jemi té kénaqur me shérbimet e

43 internetit né biblioteké. > 4 3

44, Pérgjithésisht, jemi té kénaqur me 5 4 3

shérbimet e bibliotekés.

Puna praktike brenda dhe jashté
45. | institucionit mbahet rregullisht sipas 5 4 3
planit studimor.

Materiali pér pérgatitjen e punés

46. | praktike e laboratorike na jepet 5 4 3
paraprakisht.

47, Puna plre}ktlkg_m_bl_kéqyret vazhdimisht 5 4 3
nga mésimdhénési.

48, Puna praktike pérfshihet né vlerésimin 5 4 3

final.

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:
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Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin e performancés sé Dekanit

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:
DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organeve udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”’né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e mésimdhénésve pér performancén e Dekanit.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Dekani do té njoftohet pér rezultatet e vlerésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré; 2-mjaftueshém, 1-dobét.

R g : : Shkélgyes-  Shumé - Mijaftues- .

Vlerésimi pér dekanin e fakultetit hém mire Miré ham Dobét
Si e vlerésoni mundésiné e gasjes tuaj te

L Dekani né Fakultet? S 4 3 2 1

9 Si e vlerésoni Dekanin né zhvillimin dhe 5 4 3 2 1

' mbarévajtjen e mésimit brenda Fakultetit?

Si e vlerésoni Dekanin né motivimin dhe

3. mbéshtetjen e punés kérkimoro-shkencore 5 4 3 2 1
né Fakultet?
Si e vlerésoni suksesin e Dekanit né

4 mentorimin dhe zhvillimin e Fakultetit? S 4 3 2 1
Si e vlerésonit Dekanin né sigurimin e

5. pjesémarrjes sé Fakultetit né vendimmarrje 5 4 3 2 1
dhe né geverisjen e Universitetit?
Si e vlerésoni drejtésiné e Dekanit né

6. ) . ) 5 4 3 2 1
shpérndarjen e burimeve apo resurseve?

7 Si do ta vlerésonit Dekanin né diskutimin e 5 4 3 5 1

' céshtjeve shgetésuese té Fakultetit?

Si do ta vlerésonit Dekanin né ndarjen e

8. DR 5 4 3 2 1
hapésirés midis departamenteve?

9 Si e vIer'ésonl pérfagésimin e Dekanit né 5 4 3 2 1
Universitet?

10. Sie vIe_res_onl perfagesmm e Dekanit né 5 4 3 5 1
komunitetin e jashtém?
Si do ta vlerésonit suksesin e Dekanit né

11. | sigurimin e burimeve (paga, pajisje etj.) 5 4 3 2 1
nga menaxhmenti i larté?
Si e vlerésonit vizionin e Dekanit pér

121 Zhvillimin e Fakultetit? ° 4 3 2 1

13 Cili éshté vlerésimi juaj i pérgjithshém pér 5 4 3 2 1

" | performancén e dekanit né vitin e fundit?

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin nga studentét e diplomuar

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin nga studentét e diplomuar.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Dekanati, bartésit e programit dhe mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas
pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré, 2-mjaftueshém, 1-dobét.

Programi studimor
(ju lutemi vlerésoni programin e studimit

né térési)

Si e vlerésoni pérmbajtjen dhe cilésiné
e Iéndéve té obligueshme?

Shkélqyes
-hém

Shumé
miré

Miré

Mjaftues-
hém

Si e vlerésoni pérmbajtjen dhe cilésiné
e |éndéve zgjedhore?

Si e vlerésoni mundésia e ndjekjes sé
kurseve jashté programit té studimit?

Si e vlerésoni pérshtatshmériné e
Iéndés mé njohurité tuaja paraprake?

Si e vlerésoni koherencén dhe
avancimi i pérmbajtjes sé léndéve né
vite té ndryshme té studimit?

Si e vlerésoni pérmbajtjen e programit
té studimit né raport me pérmbushjen e
pritjeve tuaja?

Mésimdhénia dhe vlerésimi
(ju lutemi vlerésoni programin e studimit
né térési).

Si e vlerésoni cilésiné e ligjératave pér
té kuptuar pérmbajtjen e Iéndés?

Shkélgyes

-hém

Shumé
miré

Mjaftues-
hém

Si e vlerésoni punén praktike né
seminare (laborator) dhe mundésiné
pér té zhvilluar njohurité e fituara
teorike né praktiké?

Si e vlerésoni cilésiné e
literaturés/materialeve té studimit?

10.

Si e vlerésoni shpérndarjen e ngarkesés
sé léndéve gjaté javés?

11.

Si e vlerésoni organizimi e punés
praktike jashté fakultetit dhe
bashképunimin me eksperté?

12.

Si e vlerésoni pjesémarrjen né punén
né terren?

13.

Si e vlerésoni pérfshirjen tuaj né
projektet kérkimore té
mésimdhénésve?

14.

Si i vlerésoni mundésité pér
bashképunim ndérkombétar dhe
mobilitet?




15.

Si e vlerésoni definimn e objektivave
té l1éndés dhe pérmbushjen
(shkathtésité e fituara) e tyre deri né
pérfundimin e Iéndés?

16.

Si i vlerésoni kriteret e vlerésimit pér
kalimin me sukses té I&ndés (A éshté e
garté se cfaré duhet t€ mésoj studenti
né ményré qgé té kaloj provimin me
nota té larta)?

17.

Si e vlerésoni koherencén e kritereve té
vlerésimit né l1éndé té ndryshme?

18.

Si e vlerésoni vlerésimin e
vazhdueshém péré Iéndét mésimore
gjaté gjithé semestrit?

19.

Si e vlerésoni programin e periudhave
té provimeve dhe format e tjera té
vlerésimit (kolokviume, projekte
semestrale etj.)?

20.

Si e vlerésoni numrin e afateve té
provimeve?

21.

Si i vlerésoni metodat e vlerésimit
népérmjet provimeve?

22.

23.

Si e vlerésoni kénagshmériné tuaj té
pérgjithshme me programin e studimit?

Trajtimi i studentéve dhe mbéshtetja e
mésimit

(ju lutemi vlerésoni programin e studimit
né térési).
Si e vlerésoni mirékuptimin e
mésimdhénésit pér obligimet e
studentéve jashté programit té
studimit?

Shkélqyes ~ Shumé ire Mjaftues-

-hém miré hém el

24.

Si i vlerésoni mésimdhénésit pér
inkurajimin e studentéve né rritjen e
vetébesimit?

25.

Si e vlerésoni gasjen e stafit
mésimdhénés?

26.

Si e vlerésoni gasjen e mentorit
personal?

27.

Si i vlerésoni konsultimet me
mésimdhénésit jashté orarit mésimor?

28.

Si e vlerésoni késhillimin lidhur me
karrierén studentore (mundésité e
punésimit)?




Vlerésimi i pérgjithshém i . . ]
rezultateve. Shkélqyes  Shume Mire  Miaftues-

! Dobé
-hém miré hém ekt

(ju lutemi vlerésoni programin e
studimit né térési).

Né ¢faré mase programi i studimit ka

29. pérmbushur pritjet tuaja fillestare?

Né ¢faré mase ka arritur programi i

30. studimit té ju pérgatis pér puné?

Né cfaré mase ju ka pérgatitur
31. | programi i studimit pér té vazhduar 5 4 3 2 1
studimet né té njéjtén fushé?

Sa jeni té kénagur me mundésité e

32. punésimit pas diplomimit?

Né pérgjithési, sa i véshtiré dhe i

33. kérkuar ishte programi juaj i studimit?

Né ¢faré mase jané harmonizuar
34. | kredité ECTS me ngarkesén reale té 5 4 3 2 1
punés né l1éndé?

Né ¢faré mase ishin té sakta dhe té
35. | dobishme informacionet gé keni pasur 5 4 3 2 1
paraprakisht pér programin e studimit?

Nése do té mund té zgjidhnit pérséri.
36. | A do té regjistroheshit né té njéjtin 5 4 3 2 1
program studimi?

Duke marré parasysh pérvojat tuaja.
37. | A do t’ua rekomandonit programin tuaj 5 4 3 2 1
té studimit té tjeréve?

A planifikoni té regjistroheni né
ndonjé program pasuniversitar té
studimit (Master apo Doktoraté) né té
ardhmen?

38.

Pérgjithésisht, si e vlerésoni
39. | programin e studimit né té cilin keni 5 4 3 2 1
diplomuar?




Komente dhe sygjerime shtesé:

40. Cilat jané pikat e forta té programit té studimit né té cilin keni diplomuar?

41. Cilat jané dobésité e programit té studimit né té cilin keni diplomuar?

42. Cfaré ndryshime do té sugjeronit me géllim té pérmirésimit té cilésisé sé pérgjithshme té programit té
studimit né té cilin keni diplomuar?
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Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin nga stafi akademik

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:
DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin nga stafi akademik.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Rektorati, Dekanét dhe organet tjera relevante do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas
pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré, 2-mjaftueshém, 1-dobét.

Menaxhimi dhe pjesémarrja

Si e vlerésoni nivelin e institucionalizimit té
Universitetit?

Shkélqyes ~ Shumé Miré Mjaftues-

-hém miré hém Dobet

Si e vlerésoni transparencén dhe
pérgjegjshmeériné e vendimeve té Senatit
dhe Késhillit Drejtues té Universitetit?

Si e vlerésoni transparencén dhe
pérgjegjshmériné e vendimeve té Késhillit
té Fakultetit, Dekanatit, zyrtaréve té
menaxhmentit?

Si e vlerésoni mundésiné tuaj pér
pjesémarrje né vendimmarrje menaxheriale
té Universitetit dhe njésisé akademike?

Si e vlerésoni liriné e té shprehurit?

Si i vlerésoni kriteret dhe procedurat e
emérimit dhe promovimit akademik?

Si i vlerésoni pérpjekjet pér inovacion,
ndryshim dhe pérmirésim té cilésisé?

Si e vlerésoni pajtueshméringé e fushés tuaj
profesionale dhe njésisé akademike?

Si e vlerésoni pércaktimin e objektivave dhe
performancés té njésisé akademike?

10.

Si e vlerésoni misionin dhe vizionin e
Universitetit?

11.

Si i vlerésoni prioritetet dhe objektivat
strategjike té Universitetit?

12.

Si i vlerésoni objektivat dhe pérpjekjet pér
ndérkombétarizim té Universitetit?

13.

Si e vlerésoni pozitén e Universitetit toné né
raport me universitetet tjera né vend?

14.

Si i vlerésoni marrédhéniet e Universitetit
me institucionet e jashtme (institucionet
publike, private, OJQ-t&, publikun)?

15.

Si e vlerésoni mundésiné e avancimit
akademik e profesional dhe kompensimin
tuaj financiar?




Si e vlerésoni numrin e studentéve né

16. Universitet? 5 4 3 2 1

17 Si i vlergsonl shkathtésité e studentéve né 5 4 3 2 1
Universitet?
Si e vlerésoni numrin e studentéve né

18. Fakultetin tuaj? 5 4 3 2 1
Si i vlerésoni shkathtésité e studentéve né

19. Fakultetin tuaj? 5 4 3 2 1

20 Si e vlerésoni pérputhshmériné e kurseve, 5 4 3 2 1

" | pérmbajtjen e l1éndéve dhe kredit ECTS?

21. | Si e vlerésoni ngarkesén e kurseve/léndéve? 5 4 3 2 1
Si e vlerésoni numrin e stafit akademik né

22. Fakultetin tuaj? S 4 3 2 1
Si e vlerésoni cilésiné dhe kompetencén e

23. stafit akademik né Fakultetin tuaj? 5 4 3 2 1
Si e vlerésoni aplikimin pér studime té

24. studentéve té huaj né Universitet? S 4 3 2 1

5 Si | vler(:ésonl pagesat e studimit né 5 4 3 2 1
Universitet?
Si e vlerésoni gasshmériné te drejtuesit e

26. | njésive akademike (dekani, prodekani, shefi 5 4 3 2 1
i programit)?

97 Si e vlerésoni gasshmériné te menaxhmenti 5 4 3 2 1

" | i larté i Universitetit (Rektori, Prorektorét)?

28, Sie vlelresonl komunikimin tuaj me 5 4 3 2 1
studentét?

29 Sie vIer_ésonl komunikimin tuaj me stafin 5 4 3 2 1
akademik?

30 Sie y[ereso_m komunikimin tuaj me stafin 5 4 3 2 1
administrativ?

31 Si e vlerésoni komunikimin tuaj me stafin 5 4 3 2 1

mbéshtetés?

Puna kérkimore-shkencore

Si e vlerésoni shérbimin e bibliotekés me

Shkélgyes

-hém

Shumé
miré

Miré

Mjaftues-
hém

Dobét

32. | libra, revista, dokumentete hulumtuese dhe 5 4 3 2 1
baza té té dhénave?
33 Si e vlerésoni bashképunimin né mes stafit 5 4 3 2 1

akademik né punén kérkimoro-shkencore?




Si i vlerésoni politikat dhe masat nxitése pér

34. puné kérkimoro-shkencore né Universitet? 5 2
Si e vlerésoni pérkrahjen e Universitetit pér

35. | pjesémarrje né kongrese, konferenca dhe 5 2
punétori ndérkombétare?
Si i vlerésoni programet e Universiteti pér

36. L T Y 5 2
trajnime té mésimdhénésve?
Si e vlerésoni pérkrahjen e Universitetit né

37. | hartimin dhe dizajnimin e projekteve 5 2
kérkimoro-shkencore?

38 Si e vlerésoni zbatimin dhe pérkrahjen e 5 2

" | projekteve nga jashté né punén kérkimore?
39 Si e vlerésoni mjaftueshmeriné e 5 2

programeve té mobilitetit (Erasmus+ etj.)?
Infrastruktura

Si e vlerésoni kushtet pér aktivitete

Shkélqyes

-hém

Mjaftues-
hém

40. kulturore dhe artistike né Universitet? > 2
Si i vlerésoni aktivitetet sportive dhe

41, . - R 5 2
hapésirat e krijuara pér kété géllim?

42. | Si e vlerésoni higjenén né kampus? 5 2

13 Si e vlerésoni higjenén né objekte, zyre, 5 2
klasa?

44, Sie v!eresonl shérbimin pér ndértim dhe 5 2
renovim?

45, | Si i vlerésoni masat e sigurisé (zjarri ...)? 5 2

46. | Si i vlerésoni shérbimet lidhur me transport? 5 2

47. | Sii vlerésoni shérbimet e bifesé? 5 2
Si i vlerésoni shérbimet e internetit,

48. | pérpunimit té informacionit dhe shérbimet 5 2
te sistemit per informacion akademik?
Si i vlerésoni shérbimet me mjetet e

49. | komunikimit (posta, posta elektronike, 5 2
njoftimet etj.)?

50 Si e vlerésoni pérmbajtjen dhe dizajnin e 5 2

" | web-fages sé Universitetit?
51 Si e vlerésoni pérmbajtjen e fages sé njésisé 5 2
" | akademike né internet?
52 Si i vlerésoni pajisjet né klasa (kompjuter, 5 2

projektor, tabelé e mengur)?




Si e vlerésoni mjaftueshmériné e

53. laboratoréve? > 4 3

54 Si e vlerésoni mjaftueshmériné e sallave té 5 4 3
" | mbledhjeve dhe konferencave?

55, Si e vlerésoni mjaftueshmériné e pajisjeve 5 4 3

né zyré (kompjuter, printer, inventar)?

Si e vlerésoni mjaftueshmériné e personelit
56. | administrativ dhe personelit ndihmés né 5 4 3
Universitet dhe njési akademike?

Si e vlerésoni kualifikimin e stafit

57 administrativ dhe atij ndihmés? 5 4 3
NEé ¢faré mase pérputhen pritshmérité tuaja

58. o A 5 4 3
me gjendjen aktuale né Universitet?
NEé ¢faré mase pérputhen pritshmérité tuaja

59. - L X 5 4 3
me gjendjen aktuale né njésiné akademike?

60. Sa jeni i kénagur me punén dhe kontributin 5 4 3

tuaj né Universitet?

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér vlerésimin nga stafi i administratés

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

ADMINISTRATA QENDRORE:

ADMINISTRATA NE FAKULTET:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe i mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti” Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin nga stafi i administratés.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Rektorati, dekanét dhe organet tjera relevante do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas
pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullaksuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré, 2-mjaftueshém, 1-dobét.

Pyetésor pér personelin e administratés

Shkélqyes  Shumé Mirs Mjaftues-

-hém miré hém Beb

Si e vlerésoni nivelin e
institucionalizimit t& Universitetit?

Si e vlerésoni transparencén dhe

pérgjegjshmériné e vendimeve té
Senatit dhe Késhillit Drejtues té

Universitetit?

Si e vlerésoni transparencén dhe
pérgjegjshmériné e vendimeve té
Késhillit té Fakultetit, Dekanatit, dhe
zyrtaréve té menaxhmentit?

Si e vlerésoni mundésiné tuaj pér
pjesémarrje né vendimmarrje
menaxheriale té Universitetit dhe
njésisé akademike?

Si e vlerésoni shpérndarjen e detyrave,
kompetencave dhe pérgjegjésive?

A vlerésoni gé ekziston pérshkrim i
garté i detyrave té punés?

Si e vlerésoni harmoniné né mes té
stafit administrativ?

Si e vlerésoni procesin e emérimeve té
stafit administrativ duke marr parasysh
kompetencén profesionale?

Si i vlerésoni kriteret e pérzgjedhjes
dhe procedurat e promovimit
administrativ?

10.

Si e vlerésoni sigurimin e ambientit té
punés?

11.

Si e vlerésoni organizimin e trajnimeve
pér staf administrativ?




12.

Si e vlerésoni numrin e personelit
administrativ dhe ndihmés né
Universitet?

13.

Si e vlerésoni cilésiné e stafit
administrativ dhe ndihmés gé punon né
Universitet ose njési akademike?

14.

Si e vlerésoni liriné e té shprehurit?

15.

Si i vlerésoni pérpjekijet pér inovacion,
ndryshim dhe sigurim té cilésisé?

16.

Si e vlerésoni transparencén né
sistemin e pérzgjedhjes sé punétorit
mé té miré administrativ?

17.

Si e vlerésoni misionin dhe vizionin e
Universitetit?

18.

Si i vlerésoni prioritetet dhe objektivat
strategjike té Universitetit?

19.

Si i vlerésoni objektivat dhe pérpjekijet
pér ndérkombétarizim té Universitetit?

20.

Si e vlerésoni pozitén e Universitetit
toné né raport me Universitetet tjera né
vend?

21.

Si i vlerésoni marrédhéniet e
Universitetit me institucionet e jashtme
(institucionet publike, private, OJQ-tg,
publikun)?

22.

Si e vlerésoni numrin e studentéve né
Universitet?

23.

Si i vlerésoni shkathtésité e studentéve
né Universitet?

24.

Si e vlerésoni numrin e personelit
akademik?

25.

Si i vlerésoni cilésiné dhe
kompetencén e stafit akademik?

26.

Si e vlerésoni aplikimin pér studime té
studentéve té huaj né Universitet?

217.

Si e vlerésoni kompensimin e pagesave
pér puné jashté orarit?




28.

Si e vlerésoni gasshmériné te drejtuesit
e njésive akademike (Dekani,
Prodekani, shefi i programit)?

29.

Si e vlerésoni gasshmériné te
menaxhmenti i larté i Universitetit
(rektori, prorektorét)?

30.

Si i vlerésoni marrédhéniet né mes té
stafit administrativ?

31.

Si i vlerésoni marrédhéniet me stafin
akademik?

32.

Si e vlerésoni komunikimin tuaj me
studentét?

33.

Si i vlerésoni marrédhéniet me
Universitetet tjera?

34.

Si i vlerésoni mundésité e diskutimit té
problemeve me eprorét?

35.

Si i vlerésoni ekuilibrin né mes
géllimeve té Universitetit dhe
kérkesave té personelit administrativ?

36.

Si i vlerésoni kushtet pér aktivitete
kulturore dhe artistike né Universitet?

37.

Si i vlerésoni aktivitetet sportive dhe
hapésirat e krijuara pér kété géllim?

38.

Si e vlerésoni higjenén né kampus?

39.

Si e vlerésoni higjenén né objekte dhe
zyre?

40.

Si e vlerésoni shérbimin pér ndértim
dhe renovim?

41.

Si i vlerésoni masat e sigurisé
(zjarri...)?

42.

Si i vlerésoni shérbimet e bifesé?

43.

Si i vlerésoni shérbimet e internetit,
pérpunimit té informacionit dhe
administrativ?

44,

Si i vlerésoni shérbimet me mjetet e
komunikimit (posta, posta elektronike,
njoftimet etj.)?

45,

Si e vlerésoni pérmbajtjen dhe dizajnin
e web-fages sé Universitetit?

46.

Si e vlerésoni pérmbajtjen e fages sé
njésisé akademike né internet?




Si i vlerésoni paisjet né zyre

4t (kompijuter, printer, inventar)?

Né cfaré mase pérputhen pritshmérité
48. | tuaja me gjendjen aktuale né 5 4 3
Universitet?

Né ¢faré mase pérputhen pritshmérité
49. | tuaja me gjendjen aktuale né njésiné 5 4 3
akademike?

Sa jeni i kénaqur me punén dhe

50. kontributin tuaj né Universitet?

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:




Universiteti — University — Universitesi — Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér punédhénésit (Bordet Késhillédhénése Industriale)

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, etj. Universiteti “Ukshin Hoti” né Prizren e konsideron té réndésishém vlerésimin nga
punédhénésit (Bordet Késhillédhénése Industriale).

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.



Vlerésimi pér secilén pyetje béhet duke rrumbullakuar numrat: 1, 2, 3, 4 ose 5.

Shénim: 5-shkélgyeshém, 4-shumé miré, 3-miré, 2-mjaftueshém, 1-dobét.

Universitetin, Fakultetin, Stafin, Shkélgyes ~ Shumé . Mjaftues-

Studentet -hém mirs hil(ss hém

Universiteti ose Fakultetet marrin né
konsideraté opinionin e paléve té
jashtme té interesit né aktivitetet e tyre,
dhe opinionet e tyre jané domethénése.
Universiteti ose fakultetet jané me té

2. | vérteté té hapur pér bashképunim me 5 4 3 2 1
palét e jashtme té interesit.

Faza mé e réndésishme éshté krijimi i
formés sé bashképunimit me

3. | Universitetin pérmes inicimit té 5 4 3 2 1
kontakteve me stafin adekuat té
Universitetit.

Nevojat e punédhénésve jané shume té
réndésishme pér krijimin e programeve
té reja dhe modernizimin e programeve
ekzistuese, etj.

Ekziston mekanizém i garté dhe

5. | transparent i inkuadrimit té 5 4 3 2 1
punédhénésve né procesin mésimor.
Ekziston sistem efikas, i miré
organizuar i praktikés pér studenté, me
inkuadrimin e akteréve té jashtém té
interesit.

Punédhénésit njohin kanalet e

7. | komunikimit me stafin akademik dhe 5 4 3 2 1
udhéhegésit e programeve.

Ekzistojné forma formale té participimit
té paléve té jashtme té interesit né
strukturat e menaxhmentit (bordet
késhillédhénés,e késhillin drejtues , etj.).
Ndikimi dhe réndésia e kétyre trupave
zyrtare né aktivitetet e Universitetit.
Qéndrimi dhe vullneti i autoriteteve té
9. | Universitetit pér bashképunim me 5 4 3 2 1
punédhénésit éshté adekuat.

Qéndrimi dhe vullneti i punédhénésve
10. | pér bashké&punim me Universitetin 5 4 3 2 1
éshté adekuat.

Participimi direkt i pérfagésuesve té
11. | punédhénésve né procesin 5 4 3 2 1
mésimor(titujt pér mbajtjen e njé




ligjérate né 1éndg, ligjérata publike,
bashké-udhéheqgja e temave, identifikimi
dhe shpérndarja e temave te diplomave,
) éshté adekuate.

12.

Punédhénésit shohin pérfitim afatgjaté
prej bashképunimit me Universitetin dhe
ndikimi i kétij bashképunimi né
kualitetin e té diplomuarve.

13.

Stafi akademik e vleréson réndésiné e
bashképunimit dhe demonstron me
pérkushtim pozitiv bashképunimin me
punédhénésit.

14.

Punédhénésit e kuptojné nevojén
reciproke té bashképunimit me
universitetin.

Nése keni ndonjé koment apo sugjerim shtesé, ju lutem shénoni mé poshté:
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Universiteti — University — Universitesi - Univerzitet
"UKSHIN HOTI" Prizren

Pyetésor pér monitorimin e braktisjeve

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

FAKULTETI:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né, procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti” né Prizren e konsideron té réndésishém
vlerésimin e shkageve té braktisjes sé Universitetit dhe programeve studimore.

Vlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

1. Arsye personale:

a) Mungesa e kohés pér studime: Ndryshimi rrethanave né familje, ndryshimi i statusit té
punésimit; martesa;

b) Migrimi;

c) Arsye shéndetésore;

d) Mungesa e ndérveprimit me studentét tjerg;

e) Arsye financiare.



9)

2. Arsye né lidhje me programin léndét:
a) Pamundésia e mésimit nga distanca;
b) Pritshmériné pér programin nuk jané realizuar;
c) Pamundésia pér té kryer detyrat akademike;
a) Program ishte i mbingarkuar me I&ndg;
b) Mungesa e materialeve mésimore;
c)
d)
3. Arsye né lidhje me mbéshtetjen nga Dekanatet, shérbimet studentore, gendra e
karrierés, profesorét, ushtrimet:
e) Mungesa e mbéshtetjes prej Universitetit: Dekanati, Shérbimet studentore, Qendra e
Karrierés.
f) Mungesa e konsultimeve té mjaftueshme me profesorét;
g) Pamundésia e ndjekjes sé ushtrimeve (pér arsye familjare, punésimi, distance)
h) Mungesa e lidhjes mes teorisé dhe praktikés;
i) Stafi akademik i papérgatitur;
)
K)

Shtoni arsye tjera qé nuk jané pérmendur dhe komentet shtesé:

1.

2.

3.

Komentet shtesé:

Faleminderit!
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Universiteti — University — Universitesi - Univerzitet

"UKSHIN HOTI" Prizren

Formular pér vézhgim ndérkolegial né orén mésimore

Duke synuar sigurimin e cilésisé n€ procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, Universiteti “Ukshin Hoti”
Prizren e konsideron té réndésishém vézhgimin ndérkolegial né orén mésimore.

Fakulteti-Programi:

Viti akademik-Semestri:
Data e vézhgimit:

Lénda e vézhguar:

Njésia mésimore:

Vézhguesi: | vézhguari :

Udhézimet: Pas vézhgimit né klasé, vézhguesi dhe i vézhguari duhet té diskutojné pyetjet né kété formé.
Vézhguesi duhet té shkruaj pér vézhgimin né klasé, por gjithashtu mund té shkruaj pér bisedén, si dhe duke
pérfshiré disa nga vézhgimet, ideté, objektivat, e vézhguesit. Formularét e plotésuar mbajné nga njé kopje
nga vézhguesi dhe i vézhguari dhe dorézohen né Zyrén pér Sigurimin e Cilésisé ditén gé éshté béré vézhgimi.
Vézhgimi ndérkolegial béhet né 1éndén dhe 1éminé e njéjté ose té pérafért.



1. Ciliishte géllimi i mésimit gé vézhguat?

1. Cilat pjesé té ligjératés dukeshin gé e pérmirésonin procesin e té mésuarit? Cilat fugi i demonstronte
profesori?

1. Cka éshté marr parasysh si rezultat i observimit?

Nénshkrimi i vézhguesit: Data:

Nénshkrimi i té vézhguarit: Data:




Universiteti — University — Universitesi - Univerzitet
"UKSHIN HOTI", Prizren

Pyetésor pér vetévlerésimin e mésimdhénésit

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:
LENDA: MESIMDHENESI-JA:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:

DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né, procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, programet
studimore, shérbimet e administratés, organet udhéhegése té njésive akademike dhe ato té
infrastrukturés, ku me ¢’rast Universiteti “Ukshin Hoti”” né Prizren e konsideron té réndésishém
vetévlerésimin e mésimdhénésit.

Vetévlerésimet jané plotésisht konfidenciale dhe pyetésori garanton anonimitet té ploté.

Mésimdhénésit do té njoftohen pér rezultatet e vlerésimit pas pérfundimit té procesit té vlerésimit.



Pér

secilén  pyetje  rrumbullakésoni

numrat:

Shénim: 5-pajtohem plotésisht, 4-pajtohem, 3-nuk e di, 2-nuk pajtohem, 1-aspak nuk pajtohem.

Mésimdhénénia/mésmimnxénia/

Lénda/mésimdhénési

Pajtohem
plotésisht

Pajtohem Nuke di

N[] 4
pajtohem

Aspak
nuk
pajtohem

Né punén time né Universitet e shfrytézoj

1], - S 5 4 3 2 1
téré potencialin dhe kreativitetin.

2 Jam i/e organizuar dhe efikas. 5 4 3 5 1

3 Respektoj orarin dhe bashképuntorét. 5 4 3 2 1

" Pune ime i plotéson pritshmérité e mia. 5 4 3 2 1

5 Gjej kohé pér punime akademike. 5 4 3 5 1
Kohé té madhe i kushtoj hulumtimeve

6. | shkencore. 5 4 3 2 1

7 V"Ieré5|m_| i pu_nés Sé studentéve éshté béré 5 4 3 2 1
né vazhdimési.
Pérdori teknika gé e béjné té garté géllimin

8. | dhe pérmbajtjen e ligjératave. 5 4 3 2 1
Ofroj detyra té cilat kérkojné mendim

9. | analitik dhe kritik. 5 4 3 2 1

10. Fféf.c.iorluburlme té ndryshme pér ta pasuruar 5 4 3 5 1
ligjératén.
I kushtoj réndési zbatimit té teorisé né

11. oraktik 5 4 3 2 1
Pérpigem ta pérmirésoj pérgjegjésiné time

12. | profesionale. 5 4 3 2 1

13. Krijoj njé mjedis pozitiv pér té nxénit. 5 4 3 5 1
I kushtoj kohé studentéve edhe pas

14. | ligjératave. 5 4 3 2 1
Zhvilloj té nxénit e bazuar né respektin dhe

15. | integritetin reciprok. 5 4 3 2 1
Bashképunoj me kolegét pér té identifikuar

16. | dhe zgjidh problemet e té nxénit. 5 4 3 2 1

17 Marr pjesé aktive né zhvillimin e kurrikulés. 5 4 3 2 1
Marr pjesé né konferenca, trajnime dhe i

18 pérdori njohurit e reja né mésimdhénie. 5 4 3 2 1




19

Sa jeni té kénagur me mentorimin tuaj dhe
késhillat akademike gé kontribuojné né
zhvillimin professional , hulumtues dhe
kreativ té studentéve?

20

| inkuadroj studentét né punén time
hulumtuese, dhe até kreative.

21

Sa kané kontribuar hulumtimet tuaja, puna
juaj ne programin, Fakultetin ,
Universitetin?

Jam i-e miré né:

Duhet té béj pérmirésime né:
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Universiteti — University — Universitesi - Univerzitet
"UKSHIN HOTI" , Prizren

Plani i zhvillimit profesional té mésimdhénésit-asistentit

VITI AKADEMIK: SEMESTRI:

LENDA: MESIMDHENESI/JA:
FAKULTETI: PROGRAMI | STUDIMIT:
DATA E VLERESIMIT:

Duke synuar sigurimin e cilésisé né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, Universiteti “Ukshin Hoti”
né Prizren éshté i angazhuar t€ mbéshtesé zhvillimin profesional pér té gjithé mésimdhénésit dhe asistentét,
pérmes trajnimit dhe formimit, caktimit té& detyrave gé ndihmojné né zhvillimin e aftésive dhe fitimin e
pérvojés, krijimit dhe shkémbimit té njohurive duke mésuar té tjerét dhe duke nxéné njékohésisht.

Ky formular pérmban:

- Kérkesat e mésimdhénésve dhe asistentéve pér trajnim dhe mundési pér zhvillim profesional;
- Propozimet e Komisioni Qendror pér Sigurimin e Cilésisé pér trajnim dhe zhvillim profesional né bazé

té rezultateve té vlerésimit.

Mésimdhénési-asistenti:

Periudha:

Fushat pér ecjen pérpara apo ngritjen profesionale
(trajnimi ose zhvillimi i vecanté gé kérkohet)

Nisma pér trajnim ose zhvillim profesional
(kurse ose mundési té vecanta; gé do té
shfrytézohen né té ardhmen)

1.

1.




Kérkesé e
népunésit.

Rekomanduar nga Komisioni Qendror pér Sigurimin e
Cilésiseé.

Kérkesé e népunésit

Rekomanduar nga Komisioni Qendror pér Sigurimin e
Cilésisé.

Kérkesé e
népunésit

Rekomanduar nga Komisioni Qendror pér Sigurimin e
Cilésisé

Rekomandimet-kérkesat e miratuara;

Nénshkrimi i zyrtarit autorizues Data: ..........ccoeoviiiiiann,

Fage 2 nga 2



Gjurmimi i studenteve te Universitetit "Ukshin Hoti"
Prizren

Universiteti "Ukshin Hoti" né Prizren, népérmjet Qendrés sé karrierés dhe Alumnit, ju fton t& merrni
pjesé né studimin gé synon té evidentojé punésimin e studentéve té diplomuar né UUHP. Ky studim
do té ofrojé gjithashtu njé informacion té vlefshém né funksion té pérmirésimit t& kurrikulave té
studimeve né té gjitha programet gé Universiteti ofron.

Pjesémarrja juaj éshté shumé e réndésishme.

*Ky pyetésor éshté pér té gjithé studentét e diplomuar deri mé tani né Universitetin "Ukshin Hoti"
Prizren.

* Required

1. Email address *

2. 1. Emri dhe mbiemri *

3. 2. Vendlindja *

4. 3. Diplomuar né ciklin e studimeve: *
Mark only one oval.

Bagelor
Master profesional

Master shkencor

5. 4. Fakulteti ku keni diplomuar: *
Mark only one oval.

Fakulteti i Ekonomisé

Fakulteti i Edukimit

Fakulteti i Filologjisé

Fakulteti Juridik

Fakulteti i Shkencave té Jetés dhe Mjedisit

Fakulteti i Shkencave Kompjuterike

6. 5. Departamenti ku keni diplomuar: *



7. 6. Né momentin e pérfundimit té studimeve né UUHP, a ishit té punésuar? *
Mark only one oval.

| punésuar me kohé té ploté
| vet-punésuar
Jo i punésuar

| punésuar me kohé té pjesshme

8. 7. Aktualisht, a jeni té punésuar? *
Mark only one oval.

| vet-punésuar
Jo i punésuar
| punésuar me kohé té ploté

| punésuar me kohé té pjesshme

9. 8. Nése PO, né cilén periudhé jeni punésuar
(muaj dhe viti) *

10. 9. Nése jeni té punésuar, a punoni né sektorin né té cilin keni diplomuar? *

11. 10. Nése jeni té punésuar, organizata (njésia) ku punoni éshté né: *
Mark only one oval.

Sektorin publik
Sektorin privat

Organizata jo-qeveritare

12. 11. Né cilin sektor té ekonomisé jeni té punésuar? *
Mark only one oval.

Tregti

Shérbime

Prodhim

Transport dhe telekomunikacion
Ndértim

Industri

Tjera



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

12. Cili éshté roli juaj né hierarkiné e institucionit - biznesit ku ju punoni? *
Mark only one oval.

Specialist - ekspert

Niveli i mesém i menaxherit

Niveli i larté i menaxherit ( drejtues)

13. A mendoni se njohurité dhe aftésité té cilat i keni marré nga studimet tuaja né UUHP, ju
kané ndihmuar té siguroni vendin e punés? *

Mark only one oval.

Po
Jo

14. A mendoni se profilet e punés gé ofron tregu pérputhen me njohurité dhe aftésité qé
ofrojné programet e studimeve né UUHP? *

Mark only one oval.

Po
Jo

15. Nése jo mjaftueshém (sipas pyetjes paraprake), ju lutemi jepni sugjerimet tuaja? *

16. A mendoni se praktika profesionale gé ju keni realizuar, ju ka ndihmuar né sigurimin e
vendit té punés? *

Mark only one oval.

Po
Jo

17. Nése jo mjaftueshém (sipas pyetjes paraprake), ju lutemi jepni sugjerimet tuaja? *

18. Komentet tuaja: *



